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1. Teljes életre szolo, hatarozott dijfizetési idotartamu életbiztositasok (RAW?7,

RAWS, RAWT75, RAWT76)

a) A szerzodé (cég) altal az egyes munkavallalok szerzédéseire befizetett biztositasi

dijak és a cég lehetoségei:

2019. januar 1-t6]1 a személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL torvény
(tovabbiakban SZJA tv.) egyes meghatarozott juttatasokrdl szold 70. §-a teljes mértékben
atdolgozasra keriilt. Ennek eredményeként a kockéazati biztositdsnak nem mindsiild,
hatarozatlan idejii, kizar6lag halal esetére sz610 €letbiztositas - szerz6doként mas személy altal
fizetett — rendszeres dija kikeriilt az kedvezményeSen ad6z6 juttatasi korbol és a 3.§ 89. pontja
alapjan adokotelesnek mindsiil.

2019. januar 1-t61 ezen biztositdsokra befizetett dijak a szerint adéznak, hogy a szerz6d6
és a biztositott milyen jogviszonyban all egymassal (példdul munkaviszony esetén a
befizetett dijakat az egyes biztositottakra vonatkozdéan bérként kell szamfejteni, addztatni és
bevallani).

Az SZJA tv. 7.§ (1a) pontja alapjan nem szerez bevételt a dijfizetés idépontjaban a
biztositott maganszemély, ha a biztosito teljesitésére - korlatozasok nélkiil - a dijat fizeto
mas személy jogosult (vagyis a halaleseti kedvezményezett is a szerz6d). Ebben az esetben
az SZJA tv. 9.§ (3a) bekezdése alapjan, ha a biztositasi szerzédés utobb olyan médon modosul,
hogy a biztosito teljesitésére a biztositott vagy mas maganszemély (nem a dijat fizetd mas
személy) valik jogosultta (ideértve azt az esetet is, ha a biztositott a szerz6dd helyébe 1€p), a
biztositds szerzédésmoddositas iddpontjaig megfizetett dija a szerzdédés modositdsanak
idépontjaban egy Osszegben mindsiil adokoteles biztositasi dijnak a  biztositott
maganszemélynél, azzal, hogy nem kell alkalmazni ezt a szabalyt, ha a maganszemély a mas
személy altal korabban megfizetett dijat a dijat fizetd személynek megtériti.

A cég lehetdségei 2019. januar 1-t6l:

e tovabb fizeti a biztositasi dijat €s a biztositottal fennallo jogviszonynak megfelelden
leadozza;

e dijmentesiti a szerzddéseket, amely esetben a biztositasi védelem csokkentett
Osszegben tovabbra is fenndll plusz adéteher nélkiil;

e a haléleseti kedvezményezetett modositja a szerzédore és tovabb fizeti a biztositast

adoteher nélkiil;
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e atadja a szerzddéseket a munkavallaloknak (biztositott szerzéddoként belép a
szerzédésbe);

e visszavasarolja a szerzodéseket (mivel a tartam alatt befizetett rendszeres dijak
koltségként elszamolhatoak (tarsasagi adordl szold 1996. évi LXXXI. tv. 3. sz.
melléklet B) 8. pont), a szerz6d6 (cég) altali visszavasarlas teljes Osszege
bevételként ndveli az adozas eldtti eredményt).

b) A tartam alatt bekovetkez6 biztositasi esemény alapjan nyujtott szolgaltatas

adozasa:

A karok megtériilése, a kockazatok viselése korében adomentesek a Biztositd alabbi
szolgaltatasai: a halal esetére szO0l0 biztositasi, nyugdijbiztositasi, jaradékbiztositasi,
balesetbiztositasi vagy betegségbiztositasi szolgaltatasok (SZJA tv. 1. melléklet 6.6. pont).

c) Biztositott szerzodésbe valé belépése:

Az 0j szerz6dé lehetdségei:

e maganszemélyként tovabb fizeti a biztositasi dijat (adoteher nélkiil);

e dijmentesiti a szerzddést, amely esetben a biztositasi védelem csokkentett dsszegben

tovabbra is fennall tovabbi dijfizetés nélkiil;

e visszavasarolja a szerzOdést (a cég altal adomentesen befizetett dij aranyaban egyeb

jovedelme keletkezik, adoteher szamitasat lasd a kovetkezd bekezdésekben).
Amennyiben a biztositott munkavallald szerz6ddként belép a szerzddésbe, €s ezt kovetden a
biztositast visszavasarolja, egyéb jovedelme keletkezik az alabbiak szerint:

Ha a biztositas mas személy altal fizetett dija a befizetés idOpontjaban hatalyos SZJA tv. 1.
szamU melléklet 6.9. pontja alapjan részben vagy egészben adomentes volt, akkor a biztositd
teljesitésébdl (kivéve, ha a biztositd teljesitése haldleseti, betegségbiztositasi vagy
balesetbiztositasi szolgaltatasként adomentes) a kifizetdnek nem mindsiild maganszemély altal
fizetett biztositasi dij, valamint az adokdteles biztositasi dij egylittes 6sszegét meghalado rész
egyéb jovedelemnek mindsiil, SZJA mértéke 15%, alapja a visszavasarlasi 0sszeg adokoteles
részének 87 %-a (SZJA tv. 28. § (2) bekezdés, 29.9).

A Biztosito a visszavasarlasi 0sszeg adokoteles részébdl levonja, az adohatosag részére
bevallja ¢és atutalja a személyi jovedelemadd -eldleget, és errdl igazolast kiild a
maganszemélynek (SZJA tv. 46-49. §).

Az egyéb jovedelem utdn a maganszemély 15,5%-os mértekll szocialis hozzajarulasi adot
is koteles bevallani és megfizetni (szocialis hozzajarulasi adordl szolo 2018. évi LIL. torvény 1.

§ (3):2.§ (1): 18. § (4) ¢) és 27.8).
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2012. december 31-ig a cég, mint szerz6do altal kotott szerzodések befizetett egyszeri dija

2. Egvyszeri dijas whole life biztositasok (RAW?77)

adomentes volt. Amennyiben a biztositott szerzddoként belép a szerzddésbe, visszavasarlaskor a
maganszemélynek egyéb jovedelme keletkezik (lasd 1. ¢) pont).

2013. januar 1-e utan a cég, mint szerzddo altal kotott szerzOdések befizetett egyszeri dija
adokotelessé valt. Amennyiben a biztositott szerzdddként belép a szerzédésbe, visszavasarlaskor
nem keletkezik a maganszemélynek adokoteles egyéb jovedelme, hiszen azt a cég befizetéskor
mar leaddzta. 2019. januar 1-t6l az adézasra vonatkozo szabalyok megegyeznek a folyamatos
dijakra vonatkozo szabalyokkal (lasd 1. a) és b) pontok).

A szerz6dés cég altali visszavasarlasakor a visszavasarlas teljes 0sszege bevételként ndveli az

adozas el6tti eredményt. Ezen kiviil egyéb adofizetési kotelezettség nem keletkezik.

3. Kockazati biztositasok (RAW1, kiegészito biztositasok)

2019. januar 1-t6l hatalyon kiviil helyezték az SZJA tv. 1. mellékletének 6.3. pontjat, igy a
kockazati biztositasok szerzédoként mas személy altal 2019.01.01-ét kdvetden befizetett
rendszeres dija a szerint adozik, hogy a szerzodé és a biztositott milyen jogviszonyban all
egymassal (példaul munkaviszony esetén a befizetett dijakat az egyes biztositottakra
vonatkozdan bérként kell szamfejteni, adoztatni €s bevallani).

Az SZJA tv. 7.§ (la) pontja alapjan nem szerez bevételt a dijfizetés idopontjaban a
biztositott maganszemély, ha a biztosito teljesitésére - korlatozasok nélkiil - a dijat fizeto
mas személy jogosult (vagyis a halaleseti kedvezményezett is a szerz6dd). Ebben az esetben
az SZJA tv. 9.§ (3a) bekezdése alapjan, ha a biztositasi szerzddés utdbb olyan mdédon moédosul,
hogy a biztosito teljesitésére a biztositott vagy mas maganszemély (nem a dijat fizetd mas
személy) valik jogosultta (ideértve azt az esetet is, ha a biztositott a szerz6dd helyébe 1€p), a
biztositas aktualis biztositasi évben megfizetett dija a szerz6dés modositasanak idépontjaban
egy 0sszegben mindsiil adokoteles biztositasi dijnak a biztositott maganszemélynél, azzal, hogy
nem kell alkalmazni ezt a szabalyt, ha a maganszemély a mas személy altal korabban

megfizetett dijat a dijat fizetd személynek megtériti.

4, Vegyes életbiztositasok (GAW jelii termékek, GDW)

2019. januar 1-t6l az SZJA tv. egyes meghatarozott juttatasokrol szolo 70. §-a teljes
mértékben atdolgozasra keriilt. Ennek eredményeként a vegyes életbiztositas - szerzéddkeént
mas személy altal fizetett — rendszeres és egyszeri dija kikeriilt az kedvezményesen adoz6

juttatasi korbdl és a 3.§ 89. pontja alapjan adokotelesnek mindsiil.
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2019. januar 1-t6l ezen biztositasokra befizetett dijak a szerint adéznak, hogy a szerz6do
és a biztositott milyen jogviszonyban all egymassal (példdul munkaviszony esetén a
befizetett dijakat az egyes biztositottakra vonatkozdan bérként kell szamfejteni, addztatni és
bevallani).

Az SZJA tv. 7.§ (1a) pontja alapjan nem szerez bevételt a dijfizetés idopontjaban a
biztositott maganszemély, ha a biztosito teljesitésére - korlatozasok nélkiil - a dijat fizeto
mas személy jogosult (vagyis a halaleseti és a lejarati kedvezményezett is a szerz6do).
Ebben az esetben az SZJA tv. 9.§ (3a) bekezdése alapjan, ha a biztositasi szerzodés utobb olyan
moddon moddosul, hogy a biztositd teljesitésére a biztositott vagy mas maganszemély (nem a
dijat fizeté mas személy) valik jogosultta (ideértve azt az esetet is, ha a biztositott a szerz6do
helyébe 1€p), a biztositds szerzodésmodositas iddpontjaig megfizetett dija a szerzédés
modositasdnak idépontjaban egy dsszegben mindsiil adokoteles biztositasi dijnak a biztositott
maganszemélynél, azzal, hogy nem kell alkalmazni ezt a szabalyt, ha a maganszemély a mas

személy altal korabban megfizetett dijat a dijat fizetd személynek megtériti.

5. Az egvyéni vallalkozoi koltségek elszamolasa

Koltségként elszdmolhatd az olyan személybiztositds dija, amelynek biztositottja az
alkalmazott (adokoteles biztositasi dij esetében feltéve, hogy a biztositdi szolgaltatas
kedvezményezettje nem az egyéni vallalkozo). Vagyis életbiztositast az egyéni vallalkozo sajat
magara nem kothet, csak az alkalmazottjdra az 1. a) — d) pontokban meghatarozottakat

figyelembe véve (SZJA tv. 11. melléklet 5. pont).



